  Siedlce, dnia………..………

    Sąd Rejonowy w Siedlcach

    IV Wdział Pracy i Ubezpieczeń Społecznych                                                                

Powód: ....................................................................

              ....................................................................
                 (imię, nazwisko, dokładny adres, PESEL)                       

Pozwany: .................................................................

                ..................................................................

               (imię, nazwisko/nazwa pracodawcy, dokładny adres zamieszkania/siedziby, PESEL/KRS)
Wartość przedmiotu sporu …………………zł
(należy podać kwotę dochodzonego świadczenia)
POZEW O ZAPŁATĘ WYNAGRODZENIA ZA GODZINY NADLICZBOWE  
Wnoszę o: 

1)  Zasądzenie od pozwanego na rzecz powoda łącznej kwoty ................ zł wraz  z ustawowymi odsetkami od wskazanych poniżej kwot cząstkowych, stanowiących zaległe wynagrodzenie za kolejne miesiące:

–    od kwoty ..........zł od dnia ............... do dnia zapłaty,

–    od kwoty ..........zł od dnia ............... do dnia zapłaty,

–    od kwoty ..........zł od dnia ............... do dnia zapłaty,

–    od kwoty ..........zł od dnia ............... do dnia zapłaty.

2)  Zasądzenie od pozwanego na rzecz powoda kosztów procesu według norm przepisanych.

3)  Przeprowadzenie rozprawy także pod nieobecność powoda.

4)  Nadanie wyrokowi rygoru natychmiastowej wykonalności. 
Uzasadnienie

      Powód zatrudniony został u strony pozwanej od dnia............. na podstawie umowy o pracę na czas………….. w pełnym wymiarze czasu pracy w charakterze .............. za wynagrodzeniem ............ zł brutto miesięcznie.

       Z dokonanych przez powoda wyliczeń wynika, że pozwany nie wypłacił powodowi wynagrodzenia za pracę w godzinach nadliczbowych w wysokości określonej w żądaniu pozwu, mimo że powód niejednokrotnie domagał się  uregulowania zaległości.

      Obecnie pozwany zalega z wypłatą wynagrodzenia za godziny nadliczbowe przepracowane w miesiącach od ………………do …………..

Strony podjęły/nie podjęły próby mediacji lub innego pozasądowego sposobu rozwiązania sporu …………………………………………………………………………………………………..
(w przypadku, gdy takich prób nie podjęto – należy wyjaśnić przyczyny powyższego)
……………..………………..

/ podpis powoda/
Załączniki:
1. odpis pozwu dla pozwanego 

2. kopia umowy o pracę 

3. kopie miesięcznych kart ewidencji czasu pracy powoda za sporne miesiące.

