SAD REJONOWY

08-110 Siedlce Siedlce, dnia 4 lipca 2019 roku
L. dz. A. 1100-16/2019

ZAWIADOMIENIE

z dnia 4 lipca 2019 roku dotyczace etapu drugiego
konkursu kandydatéw w celu mozliwosci zatrudnienia
na podstawie umowy o prace na czas okreslony — umowa na
zastepstwo na czas usprawiedliwionej nieobecnosci
pracownika Sadu Rejonowego w Siedlcach

Komisja Konkursowa po przeprowadzeniu etapu pierwszego — selekcji
wstepnej zgloszen kandydatow pod katem spelniania Wymogow
formalnych przystapienia do konkursu stwierdzila, ze do etapu drugiego
konkursu (praktycznego sprawdzianu umiejetnosci) zakwalifikowani zostajg
nizej wskazani kandydaci:

L. Nazwisko i imie kandydata

Konca Justyna
Makaruk Sylwia
Wysokinska Martyna
Mutwicka Magdalena
Chmiel Magdalena
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Etap drugi konkursu na zastepstwo na czas usprawiedliwione;
nieobecnosci pracownika Sgdu Rejonowego w Siedlcach, odbedzie sie w
dniu 8 lipca 2019 roku (poniedzialek), poczatek - godz. 10.00 w Sadzie
Rejonowym w Siedlcach przy ul. Kazimierzowskiej 31A, pokéj Nr 32, parter.

Kandydaci przystepowa¢ beda do sprawdzianu w kolejnosci
alfabetycznej, po okazaniu dowodu tozsamosci.

O zakwalifikowaniu do etapu trzeciego konkursu (rozmowy
kwalifikacyjnej) oraz o terminie i miejscu jego przeprowadzenia kandydaci
zostang powiadomieni w formie Zawiadomienia umieszczonego na tablicy
ogloszen (Infokiosk) oraz na stronie internetowej BIP Sadu Rejonowego w
Siedlcach www.siedlce.sr.gov.pl
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