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Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
Prezesa Sadu Rejonowego w Siedlcach
Kierownika Finansowego Sadu Rejonowego w Siedlcach

za rok 2011

Dzial 1

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i zadann w sposéb zgodny z
prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegolnosci dla zapewnienia:

- zgodnosci dzialalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dzialania,

- wiarygodnosci sprawozdarn,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informagji,

- zarzadzania ryzykiem,
oéwiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finansow publicznych -

Sadzie Rejonowym w Siedlcach

Czesé B
x w ograniczonym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadcze] wraz z planowanymi dziataniami, ktore
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane w dziale II
oSwiadczenia.

Czesé D
Niniejsze o$wiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostgpnych w czasie sporzadzania
niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z:

x  monitoringu realizacji cel6w i zadan;
x  samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardow kontroli
zarzadczej dla sektora finanséw publicznych;

X  procesu zarzadzania ryzykiem;

x  kontroli wewnetrznych;

x  kontroli zewnetrznych;

x  innych zrédel informacji: sedziowie wizytatorzy, inspektorzy ds. biurowosci;
Dzial 1T

1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubieglym.

- niewystarczajaca efektywnos¢ procesu zarzadzania ryzykiem;
- niezakoniczony proces opracowania i wdrozenia polityki bezpieczenstwa;



- niezakonczony proces opracowania i wdroZenia instrukgji kancelaryjnej;

2. Planowane dziafania, ktére zostana podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej.

- doskonalenie procesu zarzadzania ryzykiem;
- wdrozenie polityki bezpieczeristwa informadji;
- wdrozenie instrukcji kancelaryjnej;

Dziat 111

Dziatania, ktére zostaly podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej.
1. Dziatania, ktore zostaly zaplanowane na rok, ktérego dotyczy oswiadczenie:

- wprowadzono Zasady etyki asystentow sedzioéw, urzednikow i pozostalych pracownikéw Sadu
Rejonowego w Siedlcach;

- wdrozono procedury zarzadzania ryzykiem;

- przeprowadzono identyfikacje i analize ryzyka oraz stworzono rejestr ryzyk;

2. Pozostale dzialania:
- przeprowadzono samoocene kontroli zarzadczej;

- dokonano przegladu procedur wewnetrznych i czedciowo je zaktualizowano;
- podjeto dzialania w zakresie opracowania i wdrozenia instrukgji kancelaryjnej;

Jednoczesnie oswiadczam, Ze nie s3 mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére moglyby wplynac na tresé
niniejszego oswiadczenia.
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